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El programa que hara que las escuelas reciban al total del alumnado en clases presenciales, se da a conocer con

impacto en todo el empresariado y sociedad sonorense.
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DR. RODOLFO BASURTO ALVAREZ

Subsecretario de Educacion Media Superior y Superior

El doctor Rodolfo Basurto Alvarez es Licenciado en Economia por la
UNISON, con maestriaen Comunicacion porla UNAMy Doctorado en
Estudios Latinoamericanos por la misma institucion, este ultimo grado
obtenido en el afio de 2008.

Su trabajo lo ha desempefiado en la Unviersidad de Sonora en varios
cargos entre los que se encuentran el haber sido: Secretario de la
Unidad Regional Centro, Secretario de la Divisién Ciencias
Econdmicas y Administrativas, Director de Extension Universitaria y
Coordinador del Centro Investigaciones Economicasy Sociales.

En su perfil de investigador tiene una trayectoria desde el afio 2010y
ademas ha publicado los libros: “Hermosillo, una vision de futuro” y
“Sonora: La competitividad regional y empresarial ante la economia
del conocimiento”, ambos editados por la UNISON.

Su llegada a la Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior de la SEC, lo hacen parte fundamental del equipo que dara
seguimiento a la agenda educativa, que plantea el Secretario de
Educacion y Cutlura, Aarén Grageda Bustamante para transformar a
Sonora desde las aulas.

%
DR. GERMAN WALTERS MERAZ
Director General de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico

El es originario de Caborca y es docente de profesiéon y
vocacion, egresado de la Licenciatura en Educacion Primaria
en la ByCENES, generacion 2007-2011) y cursé la Maestria en
Educacién con campo en: Formacion Docente en la
Universidad Pedagdgica Nacional.

Cuenta con Doctorado en Educacion por la UPN, ademas de
una especialidad en Artes por la UNISON.

Como experiencia laboral, German Walters, se ha
desempenado como docente frente a grupo de la Secretaria de
Educacion y Cultura durante 10 anos, y ha trabajado en la
Universidad Pedagdgica Nacional desde 2015, impartiendo
asignaturas a estudiantes de la Licenciatura en Intervencion
Educativa y Licenciatura en Educacién Primaria, entre otros
cargos en administracion publica.

Al frente de la Direccién General de Innovacion y Desarrollo
Tecnoldgico tiene el firme proposito de promover y fomentar en
toda la comunidad educativa, el uso efectivo de los recursos
tecnolégicos para favorecer los procesos de aprendizaje de las
y los estudiantes.
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CON EL TIEMPO Y
LA VIRTUALIDAD
A SU FAVOR

“Hoy tenemos ninos que saben usar
la tecnologia, entonces como docente

busco motivarlos a traves de
herramientas que ellos conocen”

Su principal motivacion en la practica docente es dar las
mismas oportunidades de aprendizaje a sus 30 alumnos y
para ello se organiza de manera que el tiempo siempre
esté a su favor.

Hablamos de la maestra Jessica Lizbeth Velazquez
Gonzalez, quien tiene a su cargo el primer grado de la
escuela primaria “Mariano Azuela”, ubicada en la
colonia Adolfo de la Huerta en Hermosillo y en la
misma jornada, brinda clases presenciales y virtuales.

Con creatividad y dedicacion, la maestra Jessica, da
seguimiento a la estrategia “Desafiando la virtualidad”, que
implementé el anterior ciclo escolar y reinvent6 para este
nuevo ano educativo.

“Entro a las 7:30 de la mafhana y las clases
presenciales inician a las 8:10, en esos 40 minutos
previos grabo en video las explicaciones de los

trabajos que realizaran los alumnos que estan en
casa, y se los envio a los papas”.

Cada lunes, los padres de familia reciben via
electronica la actividad semanal, acorde a la
planeacion académica, lo que facilita el proceso

60N 0= formativo del alumno en el salén de clases y en la
] ¢ Wt marith I8 ek modalidad virtual.
20 Lo 540
g lehea oo “Empiezo sesién presencial a las 8:10, a las
Oo 50060 < ¢ o 2 9:20, mis alumnos tienen su clase de Inglés,
oo 1’5 i’ :_' : > 500 entonces en ese tiempo me voy a la
3 g A 550 C oC direccion en donde tenemos Internet y puedo
hacer la clase virtual con los ninos que se
quedan en casa, esto lo hago lunes, martes y
\. viernes”, finalizé la maestra.
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“Entré como eventual y

——

Antes de ser mayor de edad, en el lejano 1991, Sergio Enriquez Enriquez,
llegd a trabajar a un plantel para ganarse el carifo, el respeto y la confianza
de cada nina, nino, padre de familia y sus companeras y companeros docentes
y administrativos.

Por 30 anos y 6 meses trabajoé como
intendente en el jardin de ninos
“Dolores Duarte Navarro”, pero en la
practica, su labor fue mas alla; su
iniciativa lo llevd a ser entrenador,
organizador de evenitos deportivos,
gestor de recursos econdmicos para la
mejora del inmueble, pintor de
murales, paramédico, decorador de
exteriores y una larga lista de activida-
des que marcan su paso por

este centro educativo.

las maestras me pag:ban
1 ) | ora
or lavar los bafios, solo .h'al:ua dos aulas, a
sF:Jn cinco salones, direccion, biblioteca, me haﬁe
feliz ver como crecio la escuela donde trabajé”,

BCBHOIB
Y@QREMIA

EECHETARA DE EDLCAGIDN ¥ CUiTURS

Sergio Enriquez.

da uno de los 5? s
aba c:trabalﬂf no habia arbole

tﬂdﬂ‘snf
y ahora son 150, yo los

aseguro Enriquez Enriquez.

Durante la etapa en la que se cerraron
las escuelas para evitar contagios por el
Covid-19, Sergio acudio los dias lunes y
miércoles, para mantener reluciente
cada rincon en la espera del regreso a
clases presenciales.

“Venia para que no me ganara el zacate, para
regar los arboles y mantener todo limpio. Estoy
contento de haber trabajado aqui, siempre hice
muchas cosas, jugaba con los ninos, organizaba
torneitos y les compraba trofeos, en el dia del
nino les compraba dulces”, finalizdé Enriquez En-
riguez con la satisfaccion de haber cumplido su
mision.

EDICION 351



€ Municipio invitado: San Luis Rio Colorado

UNA ESCUELA QUE CUENTA

MUCHAS HISTORIAS DE EXITO

El espiritu de la ensefanza se conserva entre las
paredes de adobe de las que esta construida la
histérica escuela primaria “Abelardo L. Rodriguez”,
ubicada en el centro de San Luis Rio Colorado y
construida en el afo de 1947.

Ya son 74 anos de servicio los que tiene esta
primaria, décadas que forjaron generaciones y al dia
de hoy deja huella en la historia del municipio fronterizo.

Rita Francisca Preciado Fuentes, directora del
prestigioso plantel, aseguré que esta escuela fue la
primera instituciéon educativa de San Luis Rio
Colorado, misma que inicidé operaciones el 4 de
septiembre de 1947.

“Su primer director fue el maestro Ramoén Roberto
Vega Cota y en un principio se contaba con solo 6
aulas, tenia piso de madera, una direccion escolar y
gran parte de la escuela estaba fabricada de
adobe”, rememoro la docente.

EDICION 351

En el baul de los recuerdos que tienen en la
escuela, hay un apartado llamado “Ninos
de ayer, profesionistas de hoy”, se trata de
fotografias de la etapa estudiantil de

quienes ahora son o han sido legisladores,
doctores, presidentes municipales,
quimicos o0 personajes muy reconocidos y
que pasaron por las aulas de dicha
escuela.

La maestra finaliz6 con la reflexion
de que los ideales de los primeros
educadores estan vigentes en las
nuevas generaciones de
docentes, lo que convierte a la
calidad educativa un elemento
que genera historias de éxito.

" UN POCO MAS DE HISTORIA:

74 generaciones han egresado de esta
primaria.

En 1967 se amplié y modernizoé la
escuela con materiales mas resistentes.
Mil 300 alumnos fue el nimero de ninos
inscritos en la década de los anos 60.
Se conserva un pupitre, libros y
documentos de los primeros anos de
operacion del centro educativo.
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Es comun pensar que equivocarse es

EN SAY%RROR lo peor que nos puede pasar, pero en Y @

las Matematicas escolares se vale,
porque de los errores, se aprende.

Y no solo en este tema, en la vida, Este ejemplo nos permite ver que si pensamos que el
los errores son maestros que nos error es malo lo calificariamos como un pésimo batea-
ayudan a corregir el rumbo; esta el dor, sin embargo, si fallaba mucho es porque intentaba
testimonio del gran jonronero Hector muchas veces, tanto que perfecciono su técnica y en
Espino, quien fallaba mas de lo que forma similar, debemos entrenar a nuestros alumnos
bateaba, ya que su porcentaje de para gque intenten muchas veces resolver problemas de
bateo llego a ser no mayor de 0.400, Matematicas y que por lo tanto, esperen muchas equivo-
es decir que de cada 10 turnos al caciones, quiza mas errores que aciertos, pero con los
bat, le pegaba a 4 y fallaba 6. muchos intentos, viene también el gran aprendizaje.

Como docentes, debemos orientar a nuestros estudiantes en
la forma que pueden aprender de sus errores:

== Permitir las equivocaciones y evitar que las y los demas estudiantes se rian de quien
se equivoco, se sugiere que el o la docente realice los pasos que siguiod el “equivocado”
porque es muy posible que otros estudiantes tuvieron el mismo error.

= Proveer una inmediata retroalimentacion, para evitar que el estudiante pierda el interés
en su busqueda por resolver el problema y aprovechar la actitud que tiene en ese
momento y que seguramente lo llevara a encontrar la respuesta correcta.

== Motivarlos a intentar cualquier estrategia que se les ocurra; Einstein decia: “quien
nunca se ha equivocado es porque nunca ha intentado algo nuevo”.

== Aliarnos a nuestros alumnos, evitar la linealidad del “proceso ensenanza — aprendizaje”
buscando soluciones en conjunto.

= Formar valentia en nuestros estudiantes, fortaleciendo sus valores de perseverancia y
dedicacion con coraje, de ese coraje que nos lleva a enfrentar retos, aceptar nuestros
errores y seguir hasta dar con la solucion.

iACERTIJOS! ?
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LA RUTA
REACTIVA TU ESCUELA

Desde el sur de Sonora hasta el norte, al momento son seis municipios que
nuestras autoridades educativas y el Gobernador Alfonso Durazo Montano, han
visitado para promover este programa entre empresarios y sociedad en
general con una respuesta por demas satisfactoria.

SAN LUIS RIO COLORADO

CABORCA

.......

HERMOSILLO & bl A
CAJEME ¢ . & ESPERAN UN REGRESO
“’1 ORDENADO Y SEGURO
BENITO JUAREZ 5-

“Estamos gustosos de recibir a nuestro
secretario de Educacion y Cultura,
Aardén Grageda; es la primera visita que
tenemos de un Secretario de Estado, y
de verdad esperamos que el programa
Reactiva tu Escuela llegue para lograr
un regreso a clases presenciales
ordenado, seguro y organizado, todo en

virtud de nuestros nifnos”.

NAVOJOA

Juan José Barrera Salcido
Director de la primaria “Aquiles Serdan”
Zona Urbana del municipio Benito Juarez
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B SINONIMO DE SINERGIA SOCIAL
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Es urgente que las ninas, ninos y jovenes regresen a las
aulas, este programa es para que todas las escuelas de
educacion Basica de nuestro Estado se rehabiliten y queden
de nuevo como espacios seguros y adecuados, en los que

pueda continuar su proceso de ensenanza-aprendizaje.

“Queremos resaltar la relevancia que tiene para nosotros el rescate de las escuelas,
que podamos activar cuanto antes las escuelas, ponerlas en buenas condiciones,
para que las ninas y los ninos puedan regresar cuanto antes a espacios dignos para
recibir clases presenciales”,

Alfonso Durazo Montano
Gobernador del Estado de Sonora

"Hay escuelas catalogadas como puntos rojos en el estado que necesitan pasar a
verde. Cada plantel reactivado significa ninas, ninos y adolescentes felices, que no
estan en contextos de vulnerabilidad, aprendiendo con dificultades, carentes de

dispositivos electronicos para poder acceder al contenido académico”,

Aaron Grageda Bustamante
Secretario de Educacion y Cultura

“Estoy agradecida por la invitacion a partici-
par en Reactiva tu Escuela, que hayan venido
hasta San Luis Rio Colorado para unirnos y
sacar adelante a escuelas vandalizadas en
esta temporada de suspension de clases,
como grupo Centra apadrinamos 7 escuelas
e invitamos a que mas empresarios se unan”

“Somos una empresa que busca
aportar en este tipo de programas,
nosotros participamos con mucho
. gusto, porque se trata de sacar
4| adelante escuelas, invitamos a otras
empresas a que se sumen a estos
proyectos que son importantes™

Czarina Valencia L5 Guillermo Garibay
Integrante de Grupo Centra, S. L. R. C. Grupo Cedasa, Caborca

941 ESCUELAS DE TODO SONORA, Comunicate al £
ESPERAN TU APOYO 66 22 807601 |\

Mas informacion sobre como puedes ayudar: Canal de Youtube -
www.sec.gob.mx/reactivatuescuela/ Reactiva tu Escuela
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FOTOS YEREMIA
DE LA QUINCENA
SE SUMAN A LA CAMPANA

CONTRA EL CANCER DE MAMA

Todo el personal docente y estudiantes de primer y segundo grados, turno matutino de la secundaria General

. No. 1 “Dr. Valentin Gomez Farias” de Ciudad Obregén, formaron un “listdon humano” de color rosa para ser parte

' : de la campana de prevencion y erradicacion del cancer de mama, la cual se mantiene durante todo octubre. La
4 actividad ya es una tradicion que se pudo retomar ahora con el regreso a clases presenciales de algunos alumnos.

PROMUEVEN LA PAZ Y UNIDAD MUNDIAL

Desde Nacozari nos enviaron fotografias sobre la actividad que tuvieron en la primaria “Lic. Benito Juarez”,
relacionada a la efeméride del dia de la Organizacion de las Naciones Unidas. Expusieron en diferentes stands y
respetando los protocolos sanitarios sugeridos, parte de la gastronomia, colores y elementos culturales que distin-
guen a paises como: Estados Unidos, Nigeria, Inglaierra, Iran, entre otros. A continuacion algunas de las
imagenes que nos compartieron.

ingluterea
= [ ]
Rl
g Loy
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iTODOS PARA UNO YOREMIA

Y UNO PARA TODOS!

Los comités participativos de salud escolar § §F P ulld
- ; == 1 1 ] -
jugaron un papel esencial en la re-apertura .

de escuelas este inicio de ciclo escolar y a :
continuacion te contamos como lo vivieron
en 13 jardines de nifos ubicados en zonas

urbanas y comunidades rurales Alamos y | : :
Navojoa. Las acciones implementadas por la Secretaria

de Educacion y Cultura de Sonora para
Ellos pertenecen a la zona escolar 045 de la apoyar el funcionamiento de estos comités,
jefatura de sector 007 de preescolar federal, constaron de capacitaciones virtuales, mien-
y gracias a estos comités integrados por do- tras que el personal directivo, educadoras en-
centes y padres de familia, se logra el cum- cargadas y educadoras frente a grupo, con-
plimento de los protocolos de higiene esta- tactaron y motivaron a los miembros de estos
blecidos para evitar contagios. equipos de trabajo.

i i

El resultado fue satisfactorio, pues la mayoria de los
centros educativos de la zona escolar, reabrieron sus
puertas para recibir a las y los alumnos la oportunidad
de recibir sus clases de manera presencial.

Esta experiencia nos confirma una vez mas que la participacion
solidaria de la comunidad educativa es un area que debemos
mantener y fortalecer dentro de nuestro sistema educativo.

3 planteles son unitarios
4 escuelas son bi-docentes
6 escuelas de organizacion completa

Colaboracion enviada por la maestra: Sonia Albina Manriquez
Armenta, Supervisora de la Zona Escolar 45 de preescolar federal.

EDICION 351
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LENGUA YAQUI PARA
LAS NUEVAS GENERACIONES <

“Resulta gratificante escuchar a estudiantes hablar la lenguaen | =
los momentos de convivencia” , maestro Job Campos Gutiérrez.

En el municipio de Cajeme existe una institucion educativa que le
apuesta en serio a unir el pasado con el presente y sentar las bases de
un futuro donde la lengua materna esté vigente en las nuevas
generaciones.

La escuela Telesecundaria No. 141 “Sigifredo Valenzuela Portillo”, :
ubicada en la comunidad Loma de Guamuchil, inicié el proyecto “Soy
yaqui, soy mi lengua”, para fortalecer la cultura, historia, identidad y
lenguaje heredado con orgullo, de uno de los pueblos milenarios de
Sonora, explicd el director del plantel, Job Fernando Campos Gutiérrez.

g

“El objetivo es inyectar motivaciéon a nuestros estudiantes, que
estén orgullosos de quienes son y valoren la importancia cultural
de su pueblo y su gente, por eso nuestra escuela trata de rescatar
el sentido de pertenencia y valorar de la riqueza cultural”, dijo
Campos Gutiérrez.

La estrategia educativa consiste en brindar

un taller de aprendizaje y practica de la

lengua Yaqui, impartido por el maestro \
jubilado Teodoro Buitimea, con énfasis en la ¥=g
conservacion y promocion del idioma

materno.

“Los estudiantes participan por decision
propia y debido a la demanda e interés
que ha generado el taller, prevemos abrir
otro grupo los lunes y miércoles”,
explicé el maestro.

Impulso alariqueza cultural
Respetando el protocolo sanitario y la sana distancia
se desarrolla el taller estudiantil:

== ¢ Cuando y donde?: martes y jueves en la cancha
escolar

== Participan: 28 alumnos de los tres grados académicos
y docentes

EDICION 351
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JIAK NOKI IAN
KATTRIAMEU BETCHIBO

‘ senu si allene omo majtame ye majta karipo jiak nokipo
nau etejome jikkajateko” ye majtame Job Kampos

Kajeme Munisipiopo senu ye majta kari katek, juka
jiak nokita beje'e ta'aka beja jume ian kattriammeu
bicha a nanaikia, junuen beja juka jakgo weeriata
juka itom nokita jume uusimmeu bicha a bwibwise
chea omo aemak omo uttiane betchibo.

Ju ye majta kari tele sekundaria 141 “Sijifredo
Valensuela Portiyo” Loma Wamuchillpo katekame,
proyektota yeu machiak “ Inepo jiaki, inepo im noki”
junnuen beja waka jiak nokita omo majtame nasuk
mik betchibo, junuen beja laulautia juka Jiak nokita
into wa siime Jiak lutu'uriata beje ta'aka, bichau
bicha a bo'o jooriasimne bwe'ituk junnuen jiakimmeu
toosakai. Junuen a lutu'uria teuwa ju ye ama
yo'otaka katekame Job Fernando Kampos

“ wa itom weetua'u jume uusim inim omo
majtammeu bicha ju Jiak lutu'uriamak omo
uttiata nas kuaktine, bwe'ituk a nokaateko omo
ta'ane, jebesane jakkubotana ne weye, jaisakai
ne inim Jiak bwiarapo ne nas kuakte, jabesa im
yo'owam, jakgo naatekai te inim juunaktei;
junuen beja bempo jume omo majtame omo
juneiyakai chea juni omo beje ta'akai inim ye
maijta karipo nas kuaktine” junuen a

teuwa ju ye majtame Kampos

Jaisa jume omo majtamak tekipanoa betchibo, ju ye
majtame jaibu tekilpo ji'okoiri Teodoro Buitime'a ye
majta kariu yeu yepsaka juka Jiak nokita jume
uusimmeu bicha lau lauti bwibwise ket jiba benasi
juka Jiak lutu'uriata, bwe'ituk junuen wepulsi siime
juka Jiak lutu'uriata am majta bweta juka Jiak nokita
chea am majta bswe'ituk aapo junuen a bicha ju Jiak
noki omo taaru ti jiia.

“ jume omo majtame ama yajame kabe utteata
am jooria bempo bem juka jiak nokita tuule
betchibo into a ta'apeaka ama tatawa jewi chea
chukula junuen a ujbwan teuwao ket te wate
taewaim te yeu puane am majta betchibo
bwe'ituk ian lautipo maates into jubespo te am
majta” junuen a lutu'uria teuwa ju ye majtame
Teodoro Buitimea'a

Jiak lutu'uriata uttea mak betchibo
Kimuwapo juka kokoata betana te ito suuane, ito te
mambabaksia, info mekka te nau ito jipuune junuen beja
te inika wemta bo o jooria

== ; jakgo into jakuni? Maates into juebes kancha bichapo

== Ama omo majtame: senu takaa ama gos naiki uusim
ama omo majtame into baji ye majtame ama
tekipanoame.

S >B
YOREMIA
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FUERON A JALISCO
POR SU PREMIO DE
“SOMOS EL CAMBIO”

Felices y satisfechos de haber aportado al bienestar

de su comunidad escolar, estudiantes y docentes de la
secundaria General No. 12 “Profr. Nicolas Cedano
Torres”, fueron a Nuevo Vallarta, Jalisco a la premiacion
del concurso “Somos el Cambio”.

El proyecto con el que obtuvieron el primer lugar se tituld “Deja tu
Huella: Mi espacio” mediante el cual, crearon una infraestructura
en su escuela, donde puedan convivir de manera armonica.

El evento fue el pasado 22 de octubre y en punto de las 15:00 horas
de Sonora, el equipo de estudiantes y sus maestras, expusieron du-
rante una transmision en vivo por redes sociales su trabajo y el re-
sultado obtenido.

Quienes formaron parte de esta ﬂ EM ﬁl/

gran experiencia fueron: “ “Ell n

las maestras Luz Esther Bojorquez, /f/
Glolid Briseno e Isabel Duarte Ledn, W
junto a las alumnas, Carolina, Ivana,

Sofia, Angeles, Paola y el jéven Enrique. _
1"’

“Como parte del proyecto, también rea-
lizaron una historieta con personajes
que hacen referencia a los valores fun-
damentales en la culiura de la paz”,
afirmo la directora del plantel, Marxi Yam
Pedroza.

La directora de dicho plantel agregd que
“Deja tu Huella: Mi espacio”, represento la
estrategia ideal para trabajar el desarrollo
socioemocional del estudiante, bajo la
directriz de consolidar los valores en el

Deja tu huella, mi espacio

s il S - _ adolescente y facilitar la construccion de una

cultura de la paz.
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LA UES LE PERMITIO
REALIZARSE COMO DOCENTE

“Es un orgullo indescriptible ser parte de la institucion. Me
encuentro satisfecho por la cantidad de egresados que han sido
mis pupilos, muchos se desempenan en diferentes empresas a
nivel local, nacional e internacional”.

En su juventud llegé a Sonora,
proveniente de Durango, con el .
anhelo de iniciar una nueva etapa de § ¥
vida y en Hermosillo, tuvo una
oportunidad que aproveché al maximo y

que ademas le permitié dejar un legado en cientos de
egresados de la Licenciatura o Ingenieria en Ecologia de
la Universidad Estatal de Sonora (UES).

Hablamos de Alfonso Goémez Lopez, docente e investigador, con
mas de 30 afios al servicio de la Educacion Superior de nuestra
entidad, aportando capital intelectual y conocimientos a través de la U E S
ensefanza y divulgacion de la Ciencia.

De profesion Ingeniero Forestal y Maestro en Ciencias Forestales, en el marco del 38 aniversario de la Universidad Estatal de
Sonora, afirmé que desde el primer dia de trabajo hasta el ultimo minuto, buscan cumplir con formar a profesionistas de éxito.

“Empecé a trabajar el 13 de agosto de 1990, de manera que tenemos 31 afnos, un mes y 15 dias de labor. Llegué el 10
agosto a Sonora, tres dias después empecé mi labor docente en el Centro de Estudios Superior del Estado de Sonora,
ahora Universidad Estatal de Sonora, y recuerdo el primer dia como si fuese ayer”, dijo Gomez Lopez.

En las préximas semanas iniciara el
tramite para hacer efectiva la
jubilaciéon en enero de 2022,

etapa que dedicara a

reencontrarse con su

familia en Durango.

“Estoy por culminar mi labor docente,
pero lo importante en este tiempo es haber
logrado madurar como persona,
investigador y profesor. Ahora es tiempo
de regresar al lado de la familia™.




iTU PUEDES SER
EL GALARDONADO
DE ESTE ANO!

Como miembro desde 1978 del Colegio de
Contadores Publicos A.C, el contador publico
certificado Victor Hugo Bobadilla Aguiar, invita a
todas y todos los profesionistas a que participen
en la convocatoria de este ano.

“También obtuve el premio el ano pasado y
resulté muy satisfactorio porque es
cuando te das cuentas que los servicios
que prestamos son de calidad y es también
un reconocimiento a tu trayectoria”, dijo
Bobadilla Aguiar.

El fue seleccionado en el area de Ciencias
Administrativas, pero también participan las
areas Bioldgicas y de Salud, Humanidades,
Ingenierias y Ciencias Sociales.

“Invito a doctores, ingenieros, colegas
contadores a que se inscriban y qué mejor
que ser reconocidos por la Secretaria de
Educacion y Cultura, es una oportunidad de
trascender gracias al trabajo que hacemos dia
con dia”, finalizé el contador publico.

Consulta las bases de la convocatoria
en la pagina oficial de la SEC:

www.sec.gob.mx:k




