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Oficinas centrales de la Secretaria de Educacion y Cultura,
Ave. Dr. José Mir6 Avella final sin nimero, entre Calzada de
Los Angeles y Calzada San Bernardino, C.P 83240, Colonia
Las Quintas, Hermosillo, Sonora. YOREMIA es una publicacion
quincenal y es el 6rgano de comunicacion oficial de la
Secretaria de Educacion y Cultura.

Sugerencias y comentarios sobre esta publicacion, favor de
enviarlos a través del siguiente correo electrénico:
revistayoremia@sonora.edu.mx o bien, a los teléfonos:
(662) 2897600, ext. 1223.
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& [ Regreso a clases 2024-2025, jNos vemos en la escuela!
‘%g* ' SE%B%?:@I gtN Con el firme propésito de formar nifnas, nifios y jovenes de excelencia, Froylan Gamez Gamboa, secretario de
Y CULTURA Educacion y Cultura, respaldado por el gobernador Alfonso Durazo y de la mano de docentes, jefes de sector,
ESTADO pE SONORA

supervisores, asi como madres y padres de familia, trabaja para que se cumpla con un regreso a clases seguro y
exitoso. Paginas 8 y 9




REFRENDA SEC COMPROMISO CON LA PRIMERA
INFANCIAY MADRES LACTANTES

La Secretaria de Educacion y Cultura del Gobierno de Sonora continuara impulsando proyectos que dignifiquen a la mujer, en todos los ambitos, y
beneficien la estimulacion temprana de la primera infancia, destacé Froylan Gamez Gamboa.

Durante el acto conmemorativo de la Semana Mundial de la Lactancia Materna, el titular de la SEC enfatiz6 que la dependencia cuenta con un lactario,
el cual es un espacio comodo e intimo que les permite a las usuarias, que laboran en la administracién central, establecer una conexion con su bebé.

Dicha accion, anadio, le permitié a la SEC recibir el distintivo “Espacios amigables para la lactancia materna”, otorgado por el Sistema de Proteccion
Integral de Nifas, Nifnos y Adolescentes del Estado de Sonora (Sipinna) con el acompanamiento del Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
(Unicef, por sus siglas en inglés).

Enfatizé que el gobernador Alfonso Durazo le apuesta al bienestar de la primera infancia, de la nifiez y de las mujeres sonorenses, a través de politicas
publicas que beneficien y fortalezcan su desarrollo como personas.

El lactario de SEC Sonora se inauguré en noviembre de 2022 y para el desarrollo y ejecucion de dicho proyecto se cont6 con el apoyo de Grameen de
la Frontera, A.C.
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FUTUROS DOCENTES REALIZARAN PRACTICAS PROFESIONALES
EN ESCUELAS PUBLICAS DE NIVEL BASICO

Estudiantes de las escuelas formadoras de docentes en Sonora, adscritas al Centro Regional de Formacion Profesional Docente (Creson), podran
realizar sus practicas profesionales de manera formal en los planteles publicos de nivel basico de la entidad, anuncié Froylan Gamez Gamboa.

El titular de la Secretaria de Educacion y Cultura (SEC), firmé un convenio de colaboracion con el rector del Creson, Luis Ernesto Flores Fontes, que
garantiza a los futuros maestros y maestras la oportunidad de conocer diversos contextos socioculturales y geogréficos, a la vez que observan y
aprenden de los docentes en servicio.

Gamez Gamboa indic6é que dicha alianza es una manera de construir sociedad, como lo plantea la Nueva Escuela Mexicana (NEM), mediante un
esfuerzo interinstitucional para que la educacion siga siendo de excelencia al inculcarle a los estudiantes normalistas y de las unidades de la
Universidad Pedagdgica Nacional (UPN), el amor y la pasién por la docencia.

Al respecto, autoridades de las secciones 28 y 54 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE) coincidieron en la importancia de

sensibilizarles sobre el quehacer educativo desde las aulas y que este trayecto formativo asegure que los normalistas culminaran sus estudios con altos
estandares en su perfil de egreso.

UNA OPORTUNIDAD DE
CRECIMIENTO ACADEMICO

Si bien, ya existia este mecanismo, se definieron los
criterios para la realizacién de practicas profesionales
por parte de estudiantes de:

8 escuelas Normales
8 planteles de la UPN en la entidad




| Inicio del ciclo escolar 2024-2025 |

ESTRUCTURA EDUCATIVA COMPROMETIDA

Fortalecer el liderazgo educativo de Sonora y consolidar la implementacion de la Nueva
Escuela Mexicana, fueron algunos resultados de la pasada Reunién Estatal con Jefes de
Sector y Supervisores de Educacion Basica, ciclo escolar 2024-2025, manifestd Carmen
Maria Sonoqui Jiménez.

La jefa de sector 07 de primarias estatales, indicd que el respaldo institucional de la
autoridad educativa y el compromiso del magisterio sonorense sustentan la formulacion
de altas expectativas en el éxito del nuevo afo escolar, cuyo primer dia de clases sera el
26 de agosto.

“Considero que las acciones realizadas durante estas jornadas de trabajo, han
sido una parte importante para lograr un arranque exitoso del nuevo ciclo escolar.
Tuvimos la oportunidad de capacitarnos para orientar las acciones que habremos
de emprender en el nuevo ano escolar y con temas de suma importancia en el
proyecto de consolidar ala Nueva Escuela Mexicana”.

Sonoqui Jiménez, asegurd que la jefatura de sector que encabeza, en un esquema de
trabajo coordinado con las y los supervisores escolares, con base en lo marcado en el
calendario escolar 2024-2025, para impactar en lo mas valioso del sistema educativo: el
estudiantado sonorense.

“El proceso de asesoria y acompanamiento que se disena desde la jefatura de
sector, en coordinacion con las supervisiones escolares, resulta esencial para
garantizar que se trabaje con y para la comunidad y que se alcance el maximo logro
de los aprendizajes de nuestras y nuestros alumnos”, agregé.

Por su parte, Andrés Morales Diaz, titular de la jefatura de sector 04 de primarias estatales
con sede en la ciudad de Caborca, asegurd que esta reunion fue el escenario ideal para
estructurar una sola vision y construir el éxito académico del nuevo calendario escolar.

“Siempre sera exitoso reunir a las figuras de supervision y de jefaturas de sector en un arranque del

ciclo escolar, ya que ellas y ellos tienen liderazgo educativo en las distintas regiones de Sonora y

permiten tener un estandar de la forma en la habremos de iniciar el nuevo ciclo educativo”, abundé EDICION 417
durante su estancia en la capital sonorense.




ENCUENTRO ESTATAL DE JEFES DE SECTOR
Y SUPERVISORES: HACIA LA PREPARACION
DEL CICLO ESCOLAR 2024-2025

COLUMNA | POR: RICARDO ARAGON PEREZ

Entre los dias 12 y 13 de agosto, la Secretaria de Educacién y Cultura, a través de la
Subsecretaria de Educacion Basica, llevd a cabo la Reunidn Estatal con Jefes de Sector y
Supervisores de Educacién Bésica, como parte de las acciones de inicio del ciclo lectivo
2024-2025; con la participacion de méas de 500 figuras educativas de esa investidura.

Se trata de un encuentro pedagdgico relevante y oportuno, que reune a lo mas granado del
magisterio: mujeres y hombres que no solo ostentan los rangos de mayor jerarquia en la
estructura educativa, sino que cuentan con mas saberes, experiencias, trayectoria y
conocen el sistema educativo como la palma de su mano, cuyo desempefo pedagogico
incide de manera significativa en la calidad de los procesos escolares sustantivos,
pedagogicos, administrativos o normativos.

En este encuentro, las y los participantes dialogan y reflexionan entre pares sobre las tareas
y desafios propios de sus funciones pedagogicas, con la mirada puesta principalmente en la
preparacion del Taller Intensivo de Formacidén Continua para directivos y docentes, el cual

tendra lugar una semana antes del inicio de clases, paralo que, en ejercicio de su autonomia
profesional, analicen e intercambien puntos de vista sobre los materiales que, con la

denominacién de Orientaciones, la Secretaria de Educacion Publica preparé y distribuyd en
version digital para ese efecto.

El programa de trabajo comprende una jornada de dos dias, con actividades matutinas y

vespertinas, cuyas agendas incluyen esencialmente temas que van en sintonia con el
cambio educativo que impulsa la Nueva Escuela Mexica, entre ellos, el papel de los

consejos técnicos y la mejora continua de la educacion basica, asi como la evaluacion
formativa y la inclusion educativa, con énfasis en los mecanismos de accesibilidad a la
educacion obligatoria y gratuita de ninas, nifios y adolescentes en situacion de movilidad o

migracion, cuyo derecho humano a la educacion debe garantizarse plena e
incondicionalmente.

Entre las actividades medulares, ademés de las que

cada direccion y area educativa prepar0 para

supervisores y jefes de sector de su propia estructura, || SOBERNODE  onRyUEACION  sonona
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se cont6 con la conferencia magistral “El Horizonte de
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la Mejora Educativa’, cuyo expositor, maestro José | REUNION ESTATAL CON JEFES DE SECTOR Y SUPERVISORES
Emilio Mejia Noriega, hablé de los avances del DE EDUCAC[QN BASICA CICLO E AR 2024-2025

proceso transformacional de la educacion basica, asi
como de los pendientes y desafios que persisten en la

busqueda de afianzar a la Nueva Escuela Mexicana,
con su plan de estudio 2022, los programas de

ensefanza, el método por proyectos y los nuevos

libros de texto gratuitos, todo con un enfoque cientifico
y humanista.

Hermosillo, Sonora; agosto de 2024

Finalmente, cabe reconocer al secretario de
Educacion y Cultura, Froylan Gamez Gamboa y a su

equipo de trabajo, por dar un paso mas adelante para
preparar el arranque exitoso del inicio de clases,

cuidar que todas las figuras educativas estén al dia en

sus tareas y procurar que el nuevo ciclo escolar esté
colmado de parabienes, en especial para las

comunidades educativas mas desfavorecidas.

EDICION 417



CLUB POTROS FC
APROVECHAN ESPACIOS ESCOLARES CON
PROGRAMA: CAMPAMENTOS DE VERANO

S i Steren

Con la participaciéon de mas de 40 ninos y adolescentes en clinicas de futbol, la
primaria “Benito Juarez” se mantuvo activa en las semanas del receso escolar, -y
gracias a que el club “Potros FC” atendié la invitacion de la Secretaria de ~ Y i oY
Educacion y Cultura de utilizar los planteles publicos, para el desarrollo de

campamentos de verano.

Juan Francisco Silva Badilla, integrante de la organizacion especializada en la
practica del balompié dijo que el primer paso fue inscribirse en la convocatoria vy,
una vez que finaliz6 la actividad académica, los estudiantes iniciaron su
participacién en un deporte que promueve la activacion fisica y el trabajo en
equipo.

“La verdad fue todo un éxito y nos genera las ganas de seguir creciendo. Inclusive
metimos un equipo a un torneo de verano que organiza la liga municipal de
Hermosillo, para que no solamente pudiera quedar en puro entrenamiento, sino
que se motivaran a entrenar fuerte y a desarrollarse mejor en un partido”, enfatizo.

Con una labor previa y actividad en diferentes espacios deportivos, mencion6 que
acceder a las instalaciones del plantel, que cuenta con una cancha de pasto
sintético, favoreci6 incrementar el numero de asistentes durante el verano con la
presencia de alumnos de diversas edades.

“Trabajamos muy a gusto y mas en esta escuela, tiene muy buenas instalaciones
deportivas y tiene muchas areas de sombra y muchos arboles, lo que permitié
trabajar en un ambiente muy agradable y mantuvimos activa a la escuela con el
campamento de verano, una gran ventaja del programa”, abund®.

Con ocho afios de labor profesional, sustentada en la licenciatura en Cultura Fisica
y Deporte y en la Maestria en Educacion Fisica, Silva Badilla argumentd que
originalmente el campamento atenderia unicamente a estudiantes de primaria,
pero ante la solicitud de los padres de familia se formaron nuevos grupos de
preescolary secundaria.

“Este programa nos sirvio
: ey TaE, ; \ e g . mucho a nosotros y a los
T T e )| = : s s participantes. Para brindarles la
: ol O T ) : atencion que merecian los
lunes, miércoles y viernes
trabajamos con ninos de
preescolar y primaria, en tanto
martes y jueves con los
alumnos de secundaria, todos
en un horario vespertino”,
anadi6 al compartir la intencién
de dar continuidad al proyecto
con el inicio del nuevo ciclo
escolar 2024-2025.




EVITEMOS LA PRACTICA DE

RETOS VIRALES

Una parte fundamental es ensenar a las y los jovenes que el .
valor de una persona no depende del numero de amigos o de
‘me gusta’en las redes sociales.

Los conocidos como “retos virales” resultan atractivos entre las y los jovenes
cibernautas ya que, en un contexto globalizado, logran el reconocimiento y
aceptacion de sus iguales, desafortunadamente la mayoria de quienes los practican
desconocen de manera casi total las consecuencias, que pueden acarrear.

Berenice Ordufio Bennett, maestra en Neuropsicologia e integrante del equipo 5” .0
docente de la institucion educativa EDIA, puntualizd que sin representar algo
exclusivo de la adolescencia, el mayor niumero de casos se registran en esta etapa de
vida por diversos factores.

“Principalmente los motiva esa busqueda de un sentido de pertenencia a una
comunidad o a un grupo, esto se les convierte en una prioridad, por lo que, los ) |
retos virales en muchos casos toman ese papel de generar o facilitar el sentido [ ] X

de pertenencia que buscan las y los adolescentes”.

Explicé que ademas de la necesidad de aceptacion, la adolescencia
es un periodo de pleno desarrollo en el ser humano y muchas
de las funciones cognitivas estan en una fase de
maduracion, proceso que aumenta la decision de probar
la valentia que significa el sumarse a los desafios virales,
la mayoria de ellos, con dindmicas de riesgos severos para
la salud e integridad fisica.

“Existen funciones cognitivas o funciones ejecutivas
que no terminan de madurar y estas funciones nos llevan

a inhibir conductas automaticas y por lo tanto se carece

de un sentido de responsabilidad y son impulsivos con
nuestros comportamientos, entonces los retos virales se
vuelven tan importantes paraellas y ellos”.

} Aseguro que no es tema reciente en la historia de

la humanidad, pero el uso de redes sociales y el acceso a la tecnologia han provocado
nuevas formas de interactuar y una mayor presién para ser aceptado, ya no en grupos
pequenos sino en un contexto globalizado.

“Estan en una etapa bonita de vida y deben saber que toda conducta conlleva una
consecuenciafavorable o desfavorable”, detalld.

Agrego que los desafios virales tienen consecuencias fisicas, psicoldgicas y emocionales,
por lo cual el verdadero reto es no practicarlos.

EDICION 417






PROGRAIMA UNIFORIMES ESCOLARES GRATUITOS

Kits de uniformes entregados en los 72 municipios de Sonora

Numero de prendas: 880,000
Numero de zapatos: 440,000

UTILES €SCOLARES

Alumnos beneficiados: 134 mil 765 *

LIBROS D€ TEXTO GRATUITOS

Total de libros asignados a Sonora: 3.1 millones de LTG

BECAS OPORTUNIDADES

Para escuelas publicas Primaria y secundaria, ciclo escolar 2024-2025
Convocatoria del 02 al 15 de septiembre de 2024.

Estudiantes con discapacidad auditiva periodo 2024-02
Convocatoria del 15 al 30 de agosto de 2024.

*La cifra corresponde al total de dos ciclos escolares: 2023-2024 y 2024-2025



SE CONVIRTIERON EN PEQUENOS
“MAESTROS Y MAESTRAS”

Una de las practicas académicas exitosas de la jefatura de sector No. 12 de primarias federalizadas implementadas en el ciclo escolar
2023-2024 y que tendra seguimiento en el nuevo afio educativo 2024-2025, llevd el nombre de “Super Clase” y fue disefiada por Marisol
Félix Velarde, docente de la escuela “Miguel Hidalgo”, ubicada en la colonia Palo Verde de la ciudad de Hermosillo.

El proyecto aplicado en sexto grado permitié a las y a los alumnos desarrollar nuevas competencias en la asignatura de matematicas, no
solo para aprender, sino también para compartir sus conocimientos con los grados académicos de primero, segundo, tercero y cuarto afo,
destaco la creativa maestra.

“Logramos, primeramente, que las y los estudiantes rompieran esa barrera y dejaran de ver a las matematicas como una
asignatura dificil, ya que buscaron muchas estrategias para que las y los alumnos aprendieran y, posteriormente, ellos trasmitir
a sus pares, lo que aprendieron de la materia”.

Enfatizd6 que en atencidén a los lineamientos de la Nueva Escuela Mexicana (NEM), el proyecto educativo favorecid6 un ambiente de
aprendizaje, con el reto adicional de que las y los nifios se convirtieran en “maestros” y pudieran desarrollar una clase real para impartirla
a los primeros grados académicos de primaria.

“Resulté muy relevante porque perdieron esa inseguridad, rompieron esa barrera de lo dificil de las matematicas, asimismo,
obtuvieron esa oportunidad de explorar estrategias que les funcionaran para si mismos y para ensenarles a los mas pequenos
sobre las matematicas”, afiadio.

En un nuevo ciclo escolar 2024-2025, que inicia este 26 de agosto, adelanté que tendra la oportunidad de trabajar con primer grado,
haciendo del reto, un incentivo para continuar el camino de la innovacion en su practica docente.

“Estamos en un mundo muy cambiante, muy demandante y el maestro se tiene que estar actualizando y precisamente con estos
libros de texto tuvimos la oportunidad de trabajar en proyectos y buscar nuevas estrategias. Pienso que la creatividad es una
parte muy importante, pero también tenemos que considerar las necesidades de nuestro grupo para lograr mayores
resultados”, aseguro.




EL AULA SE CONVIERTE EN

UNA “TIENDITA”

El saldén de clases se transform6 en un pequeno centro comercial, donde las y los estudiantes
adquirieron conocimientos valiosos para los diferentes niveles educativos.

Lo anterior, gracias a la practica académica que denominaron: “La tiendita, compro, aprendo y
me cuido”, cuyo obijetivo fue el aprender de manera ludica.

Maria de los Angeles Gonzalez Velazquez, docente de la escuela primaria “Josefa Ortiz de
Dominguez”, ubicada en el poblado Miguel Aleman, hizo un balance de los resultados
académicos del ciclo escolar 2023-2024, y destac6 la importancia de explorar estrategias y
acrecentar el impacto de la practica educativa.

“Principalmente el objetivo fue que las y los alumnos desarrollaran habilidades para
calcular mentalmente el resultado de sumas y restas, representando cantidades menores
a mil, asi como también que reconocieran la importancia de una alimentacién saludable”,
manifesto.

Durante la presentacion de estrategias educativas exitosas del recién concluido ciclo escolar y
que buscé incentivar nuevas iniciativas para el afio escolar 2024-2025, describidé que la
implementacion del proyecto que atendi6é a una de las metodologias de la Nueva Escuela
Mexicana (NEM).

“En el aula se realizé una tiendita con estante y envolturas de productos, lo que permitié
a las y los ninos realizar sus compras en equipo o de manera individual. Ellas y ellos
podian ver los precios para sumar el valor total de lo adquirido y eso les permitia calcular
la feria a entregar. Ademas, pudieron reconocer la importancia de una alimentacion
saludable y que responda a las caracteristicas de su edad”.

En la exposicion del impacto, defini6 que el dominio en el nivel esperado de calculo mental
incremento del 37.93% al 75.86%, para establecer una reduccion en el nUmero nifias y nifios que
requerian de apoyo en dicha competencia al pasar del 37.93% a 13.79%, resultados que
incentivan a aplicar de nuevo dicha estrategia durante este nuevo ciclo escolar.

“La idea es realizar la actividad desde el inicio y habremos de comenzar poco a poco con

el conocimiento de las unidades, decenas y centenas y el uso de las monedas y billetes en
las compras del supermercado, aunado a favorecer el trabajo en equipo”, afadid.
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EXPERIENCIAS EDUCATIVAS EXITOSAS
PARA EL NUEVO CICLO ESCOLAR

Compartir experiencias, fomentar una cultura de colaboracion y
propiciar una formacion continua entre los docentes y las
instituciones educativas, permitié a la Zona Escolar IX de Primarias
Estatales organizar “El primer Encuentro de Experiencias Educativas
de Proyectos Favorecedores de Nueva Escuela Mexicana”, indico
Erika Patricia Rivera Amado.

La titular de la supervisidn escolar detall6 que, como parte del Taller
Intensivo de Formacion Continua para Docentes, actividad con la que
cerraron el pasado ciclo escolar 2023-2024, las y los educadores
socializaron estrategias exitosas aplicadas en las aulas y que
impactaron en la formacion estudiantil.

“Al trabajar las orientaciones y sugerencias emitidas por el area
educativa, destinamos un espacio para compartir 48 proyectos
favorecedores en seis grupos, coordinados por 16 directivos de
escuelas publicas y particulares de la zona escolar. También
llevamos a cabo una capacitacion sobre la evaluacion formativa
por parte del jefe de sector |, Jesus Bernardo Miranda Esquer y
una servidora”.

Estableci6 que en total participaron 209 docentes, incluyendo a
maestras y maestros de educacion fisica, inglés y artes, asi como los
coordinadores de las escuelas particulares, para propiciar un
interesante espacio reflexivo y de retroalimentacion entre pares.

N V-
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“Tenemos como resultado una jornada exitosa, se cumplieron
todos los objetivos planteados, logramos un impacto
significativo en la practica docente y fue visible una
comprometida participacion al momento de compartir las
estrategias disenadas por ellos mismos, las cuales seran
adaptadas que seran adaptadas a sus contextos de acuerdo con
las necesidades educativas”.

Finalmente enfatizé que durante el ano escolar 2024-2025, las y los
integrantes de la zona escolar continuaran fomentando la creatividad
y la innovacién en la generacion de enfoques pedagdgicos, que
promuevan un aprendizaje mas dinamico y significativo, con la
premisa de atender una educacion de excelencia en cada uno de los
centros escolares.

ENCUENTRD DE EXPERIENCIAS
EOUCATIVAS DE PROYECTDS
FAVORECEDORES



» DIVULGACION DE LA INVESTIGACION/CRESON

LA ENSENANZA DEL INGLES DESDE
UNA PERSPECTIVA DECOLONIAL

I Por Adriana Isabel Altamirano Ruiz

En febrero, una colega me envié la convocatoria del proceso para la creacion, desarrollo,
innovacion y revision de materiales educativos y auxiliares didacticos para la ensefianza del inglés
en educacién basica emitida por la Direccién General de Materiales Educativos de la SEP.

El proyecto me genero curiosidad, asi que llené el formulario de registro, y como resultado, recibi
una notificacion en la que se me informaba que habia sido preseleccionada, al igual que otros mas
de 170 postulantes a nivel nacional. Me invitaron ademas a la primera reunién virtual, que estuvo a
cargo del maestro Sady Arturo Loaiza Escalona, actual director de Desarrollo e Innovacion de
Materiales Educativos, quien planteé la pregunta: ;Como generar un material de inglés con una
perspectiva decolonial?

Desde mi punto de vista, para llegar ahi es necesario reconfigurar la ensefianza del inglés desde
otras ideologias linguisticas, las cuales se pueden clasificar en dos perspectivas mas amplias: la
monolingue y la plurilinglie, ésta Gltima también conocida como translingle.

La literatura en el tema nos indica que las ideologias monolingues tradicionalmente priorizan a los
hablantes nativos como el modelo a seguir, apuntando a un ideal en el cual los aprendices alcanzan
una competencia similar a la de un hablante nativo, pero no de cualquier hablante nativo.

En el caso especifico del inglés, se considera modelo al hablante nativo de paises como Inglaterra
o Estados Unidos. Estas ideologias se originaron en Europa y se extendieron a través del
colonialismo, influyendo en los entornos académicos a nivel mundial.

Como resultado, vemos que en la mayoria de los casos la ensenanza del inglés en México se
aborda de manera fraccional, o separatista, donde a los aprendices no se les permite el uso del
espanol; son diversos los memes en donde se hace referencia a que mientras los estudiantes
estan en la clase de inglés y quieren pedir permiso para ir al bafo, tienen que hacerlo en “English
only”.

Este separatismo es aln mas evidente en las escuelas privadas que se anuncian como bilingles y
biculturales, en donde es practica comun dividir la jornada escolar en dos partes, una para
contenido en espafol y otra para contenido en inglés; algunas de ellas llegan incluso a contar con
dos salones, el salon de espanol y el salén de inglés, y hasta dos docentes diferentes, quienes
trabajan con dos grupos que intercambian a media jornada.

Sin embargo, actualmente existe el interés por un cambio hacia perspectivas plurilinglies, arraigadas en ideologias translingties. Las
ideologias translingties surgen de contextos multilingties donde se reconoce la diversidad y movilidad de las poblaciones. Ademas, se redefine
a los hablantes multilinglies como personas con trayectorias complejas y configuraciones lingUisticas Unicas. Una ideologia translinglie aboga
por la integracién de multiples idiomas en los planes de estudio para aprovechar los recursos de los hablantes, fomentando un aprendizaje de
idiomas desde una pedagogia del translinglismo.

A propésito del translinglismo, éste surgi6 como parte de una estrategia para revitalizar el uso del idioma galés, el cual estaba siendo
reemplazado por el inglés. Cen Williams, experto en aprendizaje activo y educacion bilingiie, acuné el concepto en los ochenta para describir
un método de ensefianza bilingle utilizado en las escuelas galesas, en donde los estudiantes recibian informacién en un idioma a través de la
lectura o la escucha, para luego producir mensajes propios, ya fuera hablando o escribiendo, en el otro idioma, transitando entre el inglés y el
galés.

Posteriormente, Ofelia Garcia, catedratica de la Universidad Municipal de Nueva York, amplié la definicion de translingliismo colocandola
dentro del contexto de los ninos migrantes que adquieren una segunda lengua, y para describir las practicas linglisticas de las personas
bilinglies desde la perspectiva de los propios hablantes, y no simplemente desde la perspectiva de la lengua.

Como practica pedagdgica, el translingtiismo implica la critica de las jerarquias raciales y linguisticas para la transformacion politica y cultural,
empoderando a los hablantes. Por lo tanto, adoptar una pedagogia del translingtiismo permitiria a los estudiantes comprender significados al
involucrar todo su repertorio linguistico y ampliarlo. Mejor aun, las practicas linguisticas de todos los estudiantes podrian utilizarse como un
recurso para el aprendizaje.

Maestra en Humanidades por la Universidad de Sonora (Unison). Actualmente es profesora en la Benemérita y
Centenaria Escuela Normal del Estado (ByCENES). Correo electronico: a.altamirano@creson.edu.mx
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CAMPANA PARA VISUALIZAR .\
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER INDIGENA

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
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La SEC llevo a cabo la traduccion de infografias y carteles en mayo, yaqui, guarijio,
pimay triqui, para que los pueblos originarios identifiquen y/o reconozcan la violencia de
género.

Esto ayudara a que se modifiquen patrones de comportamiento que afectan la
integridad de las mujeres en los hogares, escuelas y otros espacios publicos de
contextos indigenas.
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A través de la Unidad de Igualdad de Género (UIG) y la Direccion de Educacion
Indigena (DEI), en coordinacion con la Direccion General de Educacion Indigena,

Intercultural y Bilingie (CGEIB), se fortalece de manera permanente las acciones y
metas para visualizar la violencia contra la mujer.

La dependencia educativa estatal detall6 que la campana esta alineada al Programa
Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las mujeres
(PIPASEVM) 2019-2024.
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Através de la difusion del Violentdmetro Digital en lenguas indigenas, la SEC impulsa la
visibilizacion de situaciones negativas que la sociedad ha marginado, especialmente en
entornos vulnerables como las comunidades donde habitan los pueblos originarios.
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EN TECORIPA

CUMPLE GOBIERNO DE
SONORA CON EDUCACION
MEDIA SUPERIOR DE CALIDAD

Como parte del compromiso de brindar mayores oportunidades : : : S
de formacion educativa a los jovenes, el Gobierno de Sonora, a
través del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Sonora (Cecyte), anuncio la apertura en Tecoripa de
un centro de Educacion Media Superior a Distancia (EMSaD).

Derivado del cierre de una escuela por cooperacion (Juventud
de América) que operaba en la localidad, se recibio la peticion 3
de las familias de dicha comunidad para contar con una |-
preparatoria, por lo que iniciaron las gestiones correspondientes :
con el apoyo del gobernador Alfonso Durazo Montano.

El EMSaD Tecoripa contara con una matricula de alrededor de : :
P Blanca Aurelia Valenzuela, directora general de Cecyte Sonora,

50 estudiantes en bachillerato general, de primer, tercer y quinto
semestre, provenientes de distintas rancherias y comunidades
aledafas que tendran garantizado el acceso a una opcién de
educacion media superior de calidad en la region.
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anadié que del 5 al 16 de agosto se llevara a cabo el curso
propedéutico e induccién para cerca de nueve mil 300
estudiantes de nuevo ingreso y las clases para todo el
alumnado comenzaran el lunes 19.



COMPARTE LA ESCENCIA DE LA
EVALUACION FORMATIVA

Con un reconocimiento a la autoridad educativa y al magisterio sonorense, Sergio
Tobon, pedagogo, investigador y conferencista internacional, concluyé su
participacion en la Reunion Estatal con Jefes de Sector y Supervisores de
Educacion Basica, ciclo escolar 2024-2025, en la que abordd la metodologia de
Evaluacion Formativa en el marco de aplicacion de la Nueva Escuela Mexicana
(NEM).

En su mensaje comparti6 que Sonora, es una de las entidades lideres en la
implementacion de la NEM e invit6 a continuar en la misma linea de trabajo para
consolidar al nuevo proyecto educativo, como una via de transformacion de las
comunidades.

“Este es uno de los estados donde existe mas reflexiéon y comprension en
torno a la Nueva Escuela Mexicana y lo es al tener autoridades muy
comprometidas con este proceso y eso se transmite también en el
magisterio. Lo acabamos de ver haciendo un trabajo colaborativo entre
jefaturas de sector y supervisiones de todo el estado”, enfatizo.

DE LO PERSONAL, ALO COMUNITARIO

En la dinamica conferencia y en un ejercicio de dialogo, destac6 que la evaluacion formativa, en el contexto académico, representa
un proceso de desarrollo y aplicacion del pensamiento critico con impacto en autoridades, docentes, estudiantes, familias y
poblacion en general, para alcanzar los mecanismos de transformacion.

“Cuando continuamente nos estamos autoevaluando, conocemos nuestros logros, pero también nuestras areas de
oportunidad para implementar acciones que transformen nuestras practicas y que nos ayuden a ser mas solidarios, mas
responsables, mas honestos y comprometidos con nuestras comunidades”, abundo.

Para implementar la metodologia desarrollada en Latinoamérica y que ha logrado consolidarse en México, sugirid aplicar la
evaluacion formativa a la actividad diaria como profesionales de la educacion, integrarla a la misma planeacion, involucrar a la
familia en el proceso de evaluacion, examinar las herramientas utilizadas y ver su articulacion con la NEM y finalmente que conlleve
a la colaboracién entre la sociedad.

“Me voy muy feliz por todas las reflexiones que hemos hecho, por compartir experiencias, por abordar dificultades, por
analizar nuestras dudas y todo lo que tenemos que hacer para seguir avanzando en la evaluaciéon formativa. Veo muchos
logros en el estado y espero la oportunidad de regresar nuevamente para seguir profundizando en el tema”, senal.
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iYA CASI ESTAMOS LISTOS
PARA EL REGRESO A CLASES!

PREPARATE PARA PARTICIPAR EN
LA JORNADA DE LIMPEZA ESCOLAR

FECHA: 22 Y 23 DE AGOSTO
UBICACION: LA CITA ES EN LA ESCUELA DE TU COLONIA
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La |impieza por tu espacio comienza



